
 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

หนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลเพื่อการวิจัย 

และแบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๖ 

 

หนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลเพื่อการวิจัย 

 

 



๑๕๗ 

 

 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง  ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ 
ค าชี้แจง 

แบบสอบถามนี้ เป็นแบบสอบถามเพ่ือการวิจัย เรื่อง ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ซึ่งเป็นการวิจัยระดับ
มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 

แบบสอบถามฉบับนี้  ใช้ส าหรับข้อมูลในการศึกษาวิจัยเท่านั้น และการตอบ
แบบสอบถามจะไม่กระทบใดๆ ต่อผู้ตอบ โปรดตอบค าถามทุกข้อตามความจริง 

ผลการวิจัยครั้งนี้ จะเป็นประโยชน์โดยตรงกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ ที่จะน าไปใช้ในการพิจารณาปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือให้เกิด
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

แบบสอบถามนี้แบ่งเป็น ๓ ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
ตอนที ่๒ แบบสอบถาม เรื่อง ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด

องค์การบริหารส่วนต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ 
ตอนที่ ๓ ปัญหาและแนวทางพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ 
 
 

 
ขอขอบพระคุณเป็นอย่างยิ่ง ที่กรุณาตอบแบบสอบถาม 

นายเฉลียว ภู่จ ารูญ 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
 
 
 



๑๕๘ 

 

 
ตอนที ่๑  ข้อมูลส่วนบุคคล 
ค าชี้แจง  :  โปรดเขียนเครื่องหมาย   ลงในช่อง   ที่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน   
             

๑. เพศ 

  ๑. ชาย     ๒. หญิง 
 

 ๒. อาย ุ
 ๑. ต่ ากว่า ๓๐ ปี    ๒. ๓๐ – ๔๐ ปี 
 ๓. ๔๑ – ๕๐ ปี    ๔. ๕๑ ปีขึ้นไป 

 
๓. การศึกษา 

  ๑. มัธยมศึกษา/ปวช   ๒. อนุปริญญาตรี/ปวส 
  ๓. ปริญญาตรี   ๔. สูงกว่าปริญญาตรี   
 

๔. อาชีพ 
  ๑. เกษตรกร   ๒. ข้าราชการ/รฐัวิสาหกิจ 
  ๓.รับจ้าง/ลูกจ้าง   ๔. ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 
 ๕. อ่ืนๆ ระบ.ุ............................................ 

๕. รายได้ 
  ๑. ต่ ากว่า ๑๐,๐๐๐ บาท   ๒. ๑๐,๐๐๐ – ๑๕,๐๐๐ บาท 

   ๓. ๑๕,๐๐๑ – ๒๐,๐๐๐ บาท   ๔. ๒๐,๐๐๑ บาทข้ึนไป 
 
 

 

 

 

 

 

 



๑๕๙ 

 

ตอนที่ ๒ แบบสอบถามเรื่อง ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ 

 
 

ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย  ในช่องระดับให้ตรงกับสภาพความเป็นจริง ตามเกณฑ์ดังนี้ 
๕ หมายถึง มากที่สุด 

   ๔ หมายถึง มาก 

   ๓ หมายถึง ปานกลาง 

   ๒ หมายถึง น้อย 

   ๑ หมายถึง น้อยที่สุด 
 
 

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ 

ระดับการให้บริการ 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

๑. ด้านปัจจัยพื้นฐาน (Input)      
๑. ท่านคิดว่าบุคลากรมีความเข้าใจในบทบาทหน้าที่

ของตนเอง 
    

 

๒. ท่านคิดว่าหน่วยงานมีการก าหนดคุณลักษณะของครู
ผู้ดูแลเด็กท่ีเหมาะสม 

    
 

๓. ท่านคิดว่ามีงบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับการบริหาร
จัดการภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

    
 

๔. ท่านคิดว่ามีการแสวงหางบประมาณจากแหล่งอ่ืน      
๕. ท่านคิดว่าสภาพของอาคารสถานที่(จ านวน/ขนาด/

ความเหมาะสม)เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
    

 

๖. ท่านคิดว่าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดสภาพแวดล้อม
ภายนอก(สนามเด็กเล่น/เครื่องเล่นสนาม/ภูมิทัศน์) 
ได้ถูกต้องและเหมาะสมตามหลัก 

    
 

๗. ท่านคิดว่าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสภาพแวดล้อมภายใน
(การจัดมุมประสบการณ์ต่างๆ) จัดได้ถูกต้องตาม
หลัก 

    
 

๘. ท่านคิดว่ามีการจัดท าอุปกรณ์ สื่อการเรียนขึ้นเอง 
และอุปกรณ์สื่อการเรียนมีเพียงพอส าหรับเด็ก 

    
 

๙. ท่านคิดว่ามีการเลือกอุปกรณ์และสื่อการเรียนได้
เหมาะสมและปลอดภัยกับเด็ก 

    
 

๑๐. ท่านคิดว่าผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดหาอุปกรณ์
และสื่อการเรียน 

    
 



๑๖๐ 

 

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ 

ระดับการให้บริการ 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

๒. ด้านกระบวนการ(Process)      
๑. ท่านคิดว่ามีการก าหนดนโยบายในการบริหารจัดการ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    

 

๒. ท่านคิดว่ามีการวางแผนในการบริหารจัดการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

    
 

๓. ท่านคิดว่ามีการจัดให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

    
 

๔. ท่านคิดว่ามีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์
ส าหรับเด็ก 

    
 

๕. ท่านคิดว่าภายในหนึ่งวันมีการจัดประสบการณ์หรือ
กิจกรรมที่เข้าใจและเหมาะสมสอดคล้องกับวัยเด็ก 

    
 

๖. ท่านคิดว่ามีวิธีประเมินพัฒนาการที่ถูกต้องและ
เหมาะสม 

    
 

๗. ท่านคิดว่ามีการใช้เครื่องมือในการประเมิน
พัฒนาการที่เหมาะสมกับวัย 

    
 

๘. ท่านคิดว่ามีการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรในด้าน
ต่างๆ 

    
 

๙. ท่านคิดว่ามีการนิเทศและติดตามการปฏิบัติงาน      
๑๐. ท่านคิดว่ามีการกลยุทธ์การจัดการศึกษา      
๓. ด้านผลผลิต (Output)      
๑. ท่านคิดว่าผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อการให้บริการ

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    

 

๒. ท่านคิดว่าการเป็นที่ยอมรับของสถานศึกษาที่เด็กจะ
เข้าเรียนในระดับที่สูงขึ้น 

    
 

๓. ท่านคิดว่าเด็กที่จะเข้าเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
แนวโน้มมากขึ้น 

    
 

๔. ท่านคิดว่าเด็กมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามวัย      
๕. ท่านคิดว่าเด็กมีร่างกายเติบโตสมวัย และมีสุขภาพที่

ดี 
    

 

๖. ท่านคิดว่าเด็กมีความสามารถในการคิดและ
แก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสมกับวัย 

    
 

๗. ท่านคิดว่าเด็กมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์      



๑๖๑ 

 

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ 

ระดับการให้บริการ 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

๘. ท่านคิดว่าเด็กมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ และมีทักษะ
ในการแสวงหาความรู้ 

    
 

๙. ท่านคิดว่าเด็กมีความสามารถในการคิด แยกแยะ
อุปกรณ์ต่างๆ ได้ 

    
 

๑๐. ท่านคิดว่าเด็กมีใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย      
 
ตอนที่ ๓  ปัญหาและแนวทางพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ

บริหารส่วนต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ 
 

๑. ด้านปัจจัยพื้นฐาน (Input) หมายถึง ทรัพยากรต่างๆที่มีส่วนสนับสนุนบริหารจัด
การศึกษาให้บรรลุ เป้าหมาย ได้แก่บุคลากร  งบประมาณ  อาคารสถานที่  สภาพแวดล้อม  อุปกรณ์
และสื่อการเรียนการสอน 

ปัญหา 
..........................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
แนวทางพัฒนา 
..........................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๒ 

 

๒. ด้านกระบวนการ (Process) หมายถึง  การด าเนินการด้านต่างๆเพ่ือสนับสนุนการ
จัดการศึกษาของศูนย์   พัฒนาเด็กเล็กให้บรรลุเป้าหมาย  ประกอบด้วย  นโยบายและการวางแผน  
การจัดประสบการณ์และกิจกรรมให้แก่เด็ก  การประเมินพัฒนาการ  การพัฒนาบุคลากร  การนิเทศ
และติดตามการปฏิบัติงาน 

ปัญหา 
..........................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
แนวทางพัฒนา 
..........................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
 

๓. ด้านผลผลิต (Output) หมายถึง  ผลลัพธ์ของการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  ประกอบด้วยพัฒนาการของเด็กทั้ง ๔ ด้าน (ด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์-จิตใจ  ด้านสังคม  และ
ด้านสติปัญญา) ของเด็กตามระดับอายุ  และความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อการให้บริการของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก       

 ปัญหา 
..........................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
แนวทางพัฒนา 
..........................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
 

   


